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新北市 101 年度發展精緻技職教育方案~高職特色發展

地 址：234 新北市永和區秀朗路1段201號 TEL:02-29262121

壹、學校計畫申請表

學校名稱 新北市私立復興高級商工職業學校

學校地址 新北市永和區秀朗路一段 201 號

教育部

高職優質化

及均質化

辦理情形

■優質化
■第一期程 ■96 學年度■97 學年度■98 學年度

■第二期程 □99 學年度■100 學年度□101 學年度

■均質化 □98 學年度■99 學年度□100 學年度

辦
理
計
畫

計畫

編號

計畫

名稱

群

科

規

劃

課

程

設

計

教

學

方

法

評

量

模

式

招

宣

計

畫

101-1 深化推廣專業特色計畫 Ⅴ

101-2 語文涵養與菁英人才培訓計畫 Ⅴ

101-3 技職專業特色宣導計畫 Ⅴ

101-4 新北市國中生美術、設計性向探索計畫 Ⅴ

聯 絡 人

單 位 教務處 職 稱 資訊組長

姓 名 劉賢達 電 話 02-29210705

行動電話 0933746859 傳 真 29230186

E-mail sandar@mail.fhvs.ntpc.edu.tw

校長核章 申請日期 101 年 6 月 8 日

以 下 請 勿 填 寫

審查結果

初審 □通過 □通過，請修正計畫 □未通過

複審 □通過 □通過，請修正計畫 □未通過
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貳、學校基本資料

一、學制規模

學制 總班級數 總學生數 備註

1.日間部 75 班 3761 人

2.夜間部 18 班 757 人

3.綜合高中 班 人

4.高中部 班 人

5.進修學校 18 班 668 人

6.實用技能學程 班 人

7.建教合作班 班 人

8.產學攜手合作專

班
班 人

9.雙軌訓練旗艦計

畫
班 人

10.產學訓專班 班 人

11.綜合職能班 班 人

12.國中部 班 人

合 計 111 班 5186 人
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二、學校群別、科別、班級數及學生數

群別
科別

(學程)
所屬

學制

一年級 二年級 三年級
四年級

以上
合計

班

級
人數 班級 人數 班級 人數 班級 人數 班級 人數

電機電

子群

資訊科 日間部
2 100 2 100 2 97 6 297

設計群 美工(甲)
科

日間部
8 403 8 422 8 399 24 1223

商業管

理群

資料處

理科

日間部
2 100 2 99 2 97 6 296

設計群 廣告設

計科

日間部
10 500 10 514 10 483 30 1496

藝術群 美術科 日間部 3 150 3 148 3 151 9 449

美工(甲)科 夜間部 2 82 2 86 2 82 2 75 8 325

廣告設計科 夜間部 3 124 3 97 3 116 2 95 10 432

資訊科 進修學校 1 22 1 22 1 32 3 76

美工(乙)科 進修學校
1 44 1 52 2 77 4 173

資料處理

科

進修學校
1 28 1 31 1 39 3 88

廣告設計

科

進修學校
1 49 2 46 2 79 4 174

室內設計

科

進修學校
3 80 2 77 0 4 157

總 計 37 1682 37 1694 36 1652 4 170 111 5186
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三、師資概況

區分

學歷

現有教師人數（不含兼任）
兼任教師

合格教師 合計 非合格教師 合計

專任

教師

技術

教師

代理

教師
人數 百分比

專任

教師

技術

教師

代理

教師
人數 百分比 人數 百分比

研究所

(博士)畢業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

研究所

(碩士)畢業 64 2 1 67 57.8% 0 0 0 0 0 16 43.3%

研究所四十

學分班結業
5 0 0 5 4.3% 0 0 0 0 0 0 0

大學畢業 36 4 0 40 34.5% 0 0 0 0 0 20 54.1%

專科學校

畢業
3 1 0 4 3.4% 0 0 0 0 0 1 2.7%

高中(職)
畢業

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合計人數 108 7 1 116 100% 0 0 0 0 0 37 100%

學年度

教師流動和教師進修

教師流動率(%)

教師專業發展 教師進修

已參加本部教師

專業發展評鑑計

畫

(人)

採行學校

本位模式

專任教師平均

進修研習時數

(小時/人)
學位進修率(%)

近兩年教師流動與教師進修

99 1.7 0 ｖ 27.4 5.1%

100 2.6 0 ｖ 22.8 5.1%

未來三年預期教師流動與教師進修

101 0 40 ｖ 25 5%

102 0 60 ｖ 25 5%

103 0 80 ｖ 25 5%
註：1.教師流動率＝(該學年度離職專任教師人數÷該學年度專任教師人數)×100(%)

2.專任教師平均進修研習時數＝該學年度專任教師進修總時數÷該學年度專任教師人數

3.學位進修率＝(該學年度專任教師學位進修總人數÷該學年度專任教師人數)×100(%)
4.若學校採行學校本位或其他專業成長模式，請於「採行學校本位模式」打ｖ
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四、學生畢業進路及技能（藝）相關表現

(一)日間部學生畢業進路

近兩年日間部學生畢業進路

學

年

度

群別 科別
畢業學生

人數

畢業進路

升學

人數

升學率

(%)

就業

人數

就業率

(%)

其他

人數

其他

比率

(%)

99

藝術群 美術科 144 124 86.1 4 2.8 16 11.1

設計群

美工科 382 319 83.5 15 3.9 48 12.6

廣告設

計科
481 419 87.1 13 2.7 49 10.2

電機與電子

群
資訊科 94 82 87.2 3 3.2 9 9.6

商業與管理

群

資料處

理科
91 91 100 0 0 0 0

合 計 1192 1035 86.8 35 2.9 122 10.2

100

藝術群 美術科

設計群

美工科

廣告設

計科

電機與電子

群
資訊科

商業與管理

群

資料處

理科

合 計

未來三年日間部學生畢業進路預期目標

學

年

度

群別 科別
畢業學生

人數

畢業進路

升學

人數

升學率

(%)

就業

人數

就業率

(%)

其他

人數

其他

比率

(%)

101

藝術群 美術科 148 132 89 1 1 15 10

設計群

美工科 398 330 83 12 3 56 14

廣告設

計科
495 416 84 20 4 59 12

電機與電子

群
資訊科 97 92 95 1 1 4 4
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商業與管理

群

資料處

理科
92 89 97 2 2 1 1

合 計 1230 1059 86.1% 36 2.9% 135 11.0%

102

藝術群 美術科 153 136 89 2 1 15 10

設計群

美工科 423 351 83 13 3 59 14

廣告設

計科
506 425 84 20 4 61 12

電機與電子

群
資訊科 100 95 95 1 1 4 4

商業與管理

群

資料處

理科
102 99 97 1 1 2 2

合 計 1284 1106 86.2% 36 2.8% 141 11.0%

103

藝術群 美術科 150 133 88 2 1 15 10

設計群

美工科 403 341 85 13 3 49 12

廣告設

計科
500 420 84 20 4 60 12

電機與電子

群
資訊科 100 95 95 1 1 4 4

商業與管理

群

資料處

理科
100 98 98 1 1 1 1

合 計 1253 1087 86.7% 36 2.8% 129 10.5%

(二)日間部學生取得技能證照情形

證照

種類

技能檢定

職類名稱

近兩年取得證照情形 未來三年預期取得證照情形

99 學年度 100 學年度 101 學年度 102 學年度 103 學年度

獲得證照

人次

獲得證照

人次

獲得證照

人次

獲得證照

人次

獲得證照

人次

乙級

廣告設計 9 9 5 7 10

電腦軟體應用 64 90 65 68 70

電腦硬體裝修 69 70 80 80 83

金銀珠寶飾品加工 1 0

印前製程 1

全民英檢(中級) 2 3 10 10 10

合 計 145 173 160 165 173

畢業學生人數 1206 1227 1230 1284 1253
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百 分 比 12% 14% 14% 15% 15%

丙級

廣告設計 796 898 900 844 850

電腦軟體應用 187 192 159 170 180

電腦硬體裝修 86 91 90 90 90

網頁設計 167 140 150 162 170

會計事務 7 1

工業電子 1 0

建築製圖 1

電腦機械製圖 1 0

電腦建築製圖 1 0

印前製程 11 2 2 2

金銀珠寶飾品加工 7 3 5 5 5

全民英檢(初級) 71 73 61 50 50

日文檢定 3 1

合 計 1327 1411 1367 1323 1347

畢業學生人數 1206 1227 1230 1284 1253

百 分 比 110% 115% 115% 115% 116%

其他

TQC 中文輸入 102 101 90 90 90

TQC 英文輸入 5 45

TQC WORD 51 99 50 50 50

TQC EXCEL 97 97 50 50 50

TQC POWERPOINT 48 96 50 50 50

TQC FLASH 4 4

TQC AutoCAD 1

TQC PHOTOIMPACT 1 0

TQC IE 43 95 40 40 40

單晶片 22 29 10 10 10

PRO/E mifine 專業級 0

合 計 374 567 290 290 290

畢業學生人數 1206 1227 1230 1284 1253

百 分 比 31% 46% 40% 40% 40%
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(三)日間部學生參加技(藝)能競賽表現

近兩年學生參加技(藝)能競賽統計表

學年

度

參賽名稱

(職種)
主辦單位 主辦日期 得獎名次 參加學生 指導教師

備

註

98 圖文傳播設計技術
行政院

勞委會
98.04.18

北 區

第 1 名
李國榮 林行健

98 圖文傳播設計技術
行政院

勞委會
98.04.18

北 區

第 2 名
楊凱婷 林行健

98 珠寶金銀細工
行政院

勞委會
98.04.18

北 區

第 2 名
陳家平 甘佩靈

98 珠寶金銀細工
行政院

勞委會
98.04.18

北 區

第 3 名
梁可柔 甘佩靈

98 室內空間設計
教育部中

部辦公室
98.12.01

優 勝

第 10 名
吳立緯 陳效宗

98 文書處理
教育部中

部辦公室
98.12.08

優 勝

第 44 名
張志婕 陳銹陵

99 圖文傳播設計技術
行政院

勞委會
99.06.06

北 區

第 3 名
劉昭瑜 林行健

99 珠寶金銀細工
行政院

勞委會
99.06.06

南 區

第 5 名
田孟雅 林國信

99 應用設計職種
教育部中

部辦公室
99.12.03

優勝

第 9 名
謝采恩 簡志達

99 電腦繪圖職種
教育部中

部辦公室
99.12.09

優勝

第 10 名
陳映安 江耀順

99 商業廣告職種
教育部中

部辦公室
99.12.09

優勝

第 24 名
鍾謹安 林君昱

99 商業廣告職種
教育部中

部辦公室
99.12.09

優勝

第 22 名
張玉冠 林君昱

100 商業廣告職種
教育部中

部辦公室
100.12.08

優勝

第 20 名
張雅婷 林君昱

未來三年學生參加技(藝)能競賽預期目標

學年度 參賽職種 主辦單位 預期(得獎)目標
備

註

101
圖文傳播技術 行政院勞委會 分區賽前三名

珠寶金銀細工 行政院勞委會 分區賽前三名
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應用設計 教育部中部辦公室 前五名

商業廣告設計 教育部中部辦公室 前十名

文書處理 教育部中部辦公室 前十名

資訊技術 教育部中部辦公室 前十名

102

圖文傳播技術 行政院勞委會 分區賽前三名

珠寶金銀細工 行政院勞委會 分區賽前三名

應用設計 教育部中部辦公室 前五名

商業廣告設計 教育部中部辦公室 前十名

文書處理 教育部中部辦公室 前十名

資訊技術 教育部中部辦公室 前十名

103

圖文傳播技術 行政院勞委會 分區賽前三名

珠寶金銀細工 行政院勞委會 分區賽前三名

應用設計 教育部中部辦公室 前五名

商業廣告設計 教育部中部辦公室 前十名

文書處理 教育部中部辦公室 前十名

資訊技術 教育部中部辦公室 前十名
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五、 招生與就近入學

招生率及其增減率

學年度
日校報到

學生數(A)
日校核定

招生人數(B)
招生率(%)
C＝A÷B 招生增減率＝

(本學年度招生率)－(前一學年度
招生率)

招
生
狀
況

近
兩
年

99 1324 1250 105.92%

100 1276 1250 102.08% 0.14%

預
期
招
生
目
標

未
來
三
年

101 1250 1250 100% 0%

101 1250 1250 100% 0%

102 1250 1250 100% 0%

就近入學率及其增減率

學年度

高一

日校

來自

社區

國中

學生

總數

(D)

日校高

一

學生總

數

(E)

就近入學

率(%)
F=D÷E

就 近 入

學 增 減

率＝ (本
學 年 度

招生率 )
－ (前一
學 年 度

招生率)

學校提供

國中申請

入學(不
含甄選入

學)百分
比(%)

甄選入

學百分

比(%)

學校提供

免試入學

百分比%

就
近
入
學
狀

況

近
兩
年

99 183 1324 13.82% 學生薦送

(社區生)

學生申請

( 新 北 市

一般生)

學區登記

(他縣市

學生)

100 183 1253 6.84% -7.02% 52.2% 4% 8.0% 5.0% 3%
就
近
入
學
目
標

未
來
三
年
預
期

101 190 1250 15% 4% 35.2% 4% % 32% 20%

102 210 1250 17% 5% 20% 4% % 38% 22%

103 250 1250 20% 6% 0% 4% % 45% 30%

備註：

1.99、100 學年度，分為學生薦送與學生申請模式；101 學年度為社區生、新北市一般

生、他縣市學生申請。

2.高一來自社區國中學生總數(D)係指：學校依新北市高中職免試入學招生區劃分表規

劃之範圍，所招收之該社區國中應屆畢業生總人數。
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參、各子計畫量化指標

計畫

編號
計畫名稱 指標名稱 指標類別 目標值 成效值

101-1
深化推廣專業特色

計畫

提昇特色課程設計 ■績效 □校訂 ＋5%

提昇特色教學方法 ■績效 □校訂 ＋5%

彩繪新北古蹟景點 □績效 ■校訂 3 個

藝術作品展演 □績效 ■校訂 10 場

101-2
語文涵養與菁英人

才培訓計畫

學生整體升學表現 ■績效 □校訂 ＋5%

使用數位平台人次 □績效 ■校訂 300人次

參加英語研習營隊 □績效 ■校訂 60 人次

培養志工導覽人員 □績效 ■校訂 20 人次

101-3
技職專業特色宣導

計畫

提昇招生增率 ■績效 □校訂 5%

社區展演場次 □績效 ■校訂 5 場

學校特色宣導人次 □績效 ■校訂 300 人次

101-4

新北市國中生美

術、設計性向探索計

畫

國中生職涯試探 ■績效 □校訂 10 班

漫畫創作優選作品 □績效 ■校訂 10 件

鄰近國中就近入學

率
■績效 □校訂 5%

□績效 □校訂

□績效 □校訂

□績效 □校訂

註：

1.請依學校提報高職特色發展計畫填寫各子計畫指標目標值，成效值俟辦理完成後

填報檢核。

2.績效量化的指標項目請依照實施計畫所定的指標項目，校訂量化的指標項目由學

校依辦理計畫自訂，所訂的校訂量化指標必須為具體和明確的可量化項目。
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肆、特色群科規劃

一、102 學年度特色群科規劃

群 科 班級數 學生人數

電子電機群 資訊科 2 100

商業管理群 資料處理科 2 100

設計群 美工科 8 400

設計群 廣告設計科 10 500

藝術群 美術科 3 150
學校為能建立完整基本職業銜接技能，培養基層的技術人才為目的，

發展專業特色課程規劃：

(一) 以藝術為基礎，向下扎根

1.設立群生博物館，收藏商代銅器、唐三彩陶馬、宋、元、明、清、民初名家書法、

國畫、陶瓷等珍品，供師生做為觀摩教學之用。

2.落實藝術美學創作與實踐，培養學生豐厚的美術、設計、工藝的涵養、藝術欣

賞與批判能力。

3.以精緻藝術為基礎，讓學生在畢業前具備基本的藝術人文素養與專業知能，並

重視終身學習之能力，以奠定藝術發展基礎。

4.積極規劃群科及校本課程，發展學校特色，配合學校發展，建立精緻藝術創作

發表平台。

(二) 以創意為核心，提升競爭力

1.發展設計美學，將文化內涵重新設計包裝創造新價值，形成多元的特色學習方

案，以提升創造力、設計力，提煉出文化價值。

2.落實創意教學，累積無形的創意智慧財產，藉以深化學生對創意價值之體認，

提升技職教育的競爭力。

3.將創意之追求作為產學合作的核心訴求，積極開發並突顯技職教育的創意價值

與貢獻，新北市文化創意產業注入優質的創意能源。

(三) 以產業為重點，創造新價值

1.因應新北市文化創意產業內容，結合校內美工科、廣告設計科、美術科各科特

色課程發展之課程內容，深耕美感創新能力，提昇學生具有國際觀的美學與創

作視野：

(1) 數位內容產業課程：動漫產業、電影影音產業、遊戲產業。

(2) 創意生活產業課程：文創禮品產業、空間設計產業、產品設計產業。

(3) 時尚工藝產業課程：工藝設計產業、品牌時尚產業。

(4) 視覺傳達設計產業課程：視覺藝術、文化出版產業、廣告設計產業。
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2. 有效整合產業、學校資源平台，創造多元學習，提昇教學品質。

3. 依基礎、專業、應用課程三階段循序漸進，以奠定產業人力求之學習基礎並

厚植再進修之能力。

招生方式各科配合多元入學管道以免試入學為主，基北區聯合申請入學與

登記分發為輔，其中美術科屬藝材班，多了台灣北區美術甄選入學方式。

二、103 學年度特色招生規劃

群 科 班級數 學生人數

設計群 美工科 4 200

設計群 廣告設計科 5 250

藝術群 美術科 3 150
本校招收美工科、廣告設計科與美術科等學生皆屬藝術性向較明確，各科

學習課程如下說明：

1.設計群美工科：以培育學生從事美工創作與設計之基層技術人才，傳授

美工創作與設計之基本知識，養成訓練美工設計技巧專業技能，依新生

之程度與興趣輔導訓練學生相關的知識，為落實技職教育務實致用精

神。必修課程：繪畫基礎、基本設計、基礎圖學、色彩原理、設計與生活、造形原理、數位

設計概論、設計概論、創意潛能開發、字學、色彩應用、數位設計應用、創意思考、造形設計、

專題製作；選修課程：立體造形、設計圖法進階、色彩原理進階、造形原理與設計概

論進階、設計基礎、立體構成、繪畫基礎、水彩、專題製作進階、室內空間設計、印

刷設計概論、設計方法、攝影、雕塑工藝、產品設計、表現技法、圖文設計…

2.設計群廣告設計科：以培養圖文傳播及商品促銷之人才。凡舉：數位繪

畫、視覺傳達、空間展示設計、電腦繪圖、包裝設計、漫畫等皆為本科

教學之重點，屢獲國內外各項競賽前三名，深受設計界之肯定。必修課程：

繪畫基礎、基本設計、設計圖法、色彩原理、設計與生活、造形原理、數位設計概論、設計

概論、創意潛能開發、廣告學、數位攝影與印刷、電腦繪圖、專題製作；選修課程：設計圖

法進階、色彩原理進階、造型原理與設計概論進階、設計基礎、色彩原理、企業識別、設計

繪畫、廣告製作、繪畫表現、包裝設計、設計素描、專題製作、數位創作、設計攝影、印刷

與作品集、展示設計、廣告表現、繪本創作、數位繪畫表現、廣告企劃…

3.藝術群美術科：以培養優良美術專業人才為目標，課程設計配合就業與

升學之需求，重視基礎繪畫訓練及扎實的手繪能力，結合電腦運用教學，

開發藝術創作領域。必修課程：專業藝術概論、藝術與科技、藝術欣賞、展演實務、專

題製作、素描、水彩、水墨書畫、造形與速寫；選修課程：造型原理進階、色彩與設計概論

進階、設計基礎、視覺設計、漫畫、攝影、專題製作進階、數位設計概論、造型原理、基礎

圖學、設計與製圖實作、繪畫進階、水彩創作、版畫、數位繪畫創作、印刷設計….

上述群科招生方式採免試入學與藝術性向特色招生兩類方式進行。
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伍、學校背景與現況說明

一、學校背景

本校創立於民國四十六年，校名私立復興美術工藝職業學校，設

有初級部暨高級部，民國五十四年增設商業科，改名為私立復興商工

職業學校，民國五十六年增設電子設備修護科，民國五十七年附設高

級商工職業補習學校民國五十九年增設電工科，改名為高級商工職業

學校，民國六十八年附設高級商工職業補習學校奉教育廳令改為高級

職業進修補習學校，民國七十五年調整電工科為電機科，民國七十八

年增設廣告設計科

民國七十九年增設夜間部，民國八十年增設美術實驗班，民國八

十二年停辦電機科調整為美工科，民國八十七年調整電子科為資訊

科，民國八十九年調整商業經營科為資料處理科，民國八十九年調整

美術實驗班為美術科，日校現設有資料處理科、廣告設計科、美工科、

美術科、資訊科共計 75 班；夜間部 18 班；附設進修學校 18 班，全校

共計 111 班。

二、現況分析

因素 優勢(Strength) 劣勢(Weakness)

學校規模 一、本校設科日校現設有資料處理

科、廣告設計科、美工科、美

術科、資訊科共計 75 班；夜間

部 18 班；附設進修學校 18 班，

全校共計 111 班。

二、本校為私立高職，學費依教育

部規範收取，目前招生並不困

難。

三、齊一學雜費政策對私校招生較

為利多。

一、高中高職多元入學管道，對本校全國

性招生產生排擠效應。

二、技專校院升格科技大學校數增加，然

商業設計類與藝術類校數仍不多，另

社區學院相關條例立法尚未通過，對

校的發展目標較為不利。

三、教育環境變化及少子化人口數逐年

降低，社會價值觀改變，較不利於技

職教育發展。

硬體設備 一、全校冷氣教室設有閉路電視、

珠光銀幕、網路、鋁合金遮陽

板，教學環境佳，專業教室、

一、教育部輔助各校獎助金逐年減少，各

科設備更新較緩慢。

二、學校專業實習工場空間、設備有待進
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實習工場設備新穎管理完善。

二、建置全校性網路中心，配有 web

及 mail 伺服器主機及高速寬頻

上網設備，建構網際網路世界。

三、設置網路輸出中心，配有最新

麥金塔電腦、雷射彩色印表

機、惠普大型輸出機、掃瞄器，

提昇整體教學品質。

四、電腦教室配有最新多媒體四核

心主機、雙向廣播教學系統、

視聽整合設備，提升多元教學

成效。

五、職訓局乙、丙級廣告設計、丙

級視聽工業電子、丙級網頁設

計、電腦硬體裝修、電腦軟體

應用合格技能檢定場地。

六、設有數位傳播專業教室，配備

麥金塔 Power Mac G5、Mac 及

Cisco 高傳輸線上及時網路伺服

器、高畫質大銀幕液晶投影機及

數套高階多媒體動畫 影片剪輯

套裝軟體，提升專業製作水準。

一步整合有效利用。

三、電腦上網速度校內已安裝光纖線

路，對外網路速度可再提昇。

師資結構 一、本校教師素質整齊，二分之一

以上具有碩士學位。

二、學校教師專長皆有特珠背景，

行政團隊默契佳。

一、私校經營考量因素實施專任教師人

數總量管制，專業教師人力顯不足。

二、專業類科教師年資較久，對於開發新

課程及配課較困難之虞。

行政人員 一、行政人員聘任均能適才適所。

二、行政人員均能恪遵行政程序法

之規定依法行政，並秉持「行

政即服務」之理念積極推展校

務，行政績效良好。

三、處室會分層負責且重視溝通協

調良好，校園實施行政電腦化，

提昇行政效率。

一、對於創新能力有待加強。

二、部份職員工資訊能力可再加強。

三、培養教師兼行政積極度顯得不足。

四、教育政策變動較迅速，同仁較難適

應。
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學生 一、學生來自全國各地區且性向明

顯，其中女生佔多數，學生可

塑性高。

二、二、學生升學意願強烈，升學

進路通暢，升學組同學升學達

100%，專業組各項成果展示作

品深獲各界人士讚賞，吸引相

當多國中生就讀。

三、學生具有基礎資訊素養能力，

三年內至少通過一張丙級以上

專業檢定，且乙級檢定亦逐年

提升。

四、本校藝術設計類專業特色鮮

明，同學進入本校意願極高，素

質約在中上水準。

一、實施社區化就近入學因素，學生來源

產生排擠效應，素質降低是未來之隱

憂。

二、各科學生特質不同，個別學習與態度

差異性明顯。

三、輔導學生生涯規劃明顯不足，學習意

願可再加強。

四、實施社區化就近入學因素，學生來源

產生排擠效應，素質降低是未來之隱

憂。

五、各科學生特質不同，個別學習與態度

差異性明顯。

六、輔導學生生涯規劃明顯不足，學習意

願可再加強。

七、校地面積有限，無法再增設班級。

因素 機會(Opportunity) 威脅(Threat)

地理因素 一、本校地處新北市雙和區，人口

稠密交通相當便利且是全國人

文藝術表現最佳的地區。

二、捷運通車後縮短大台北地區交

通時間，學生通車比例逐年增

多。

一、學生來源為全國性，因無校車與學生

宿舍，對跨區或教偏遠學生較為不方

便。

二、學生性向清晰者，才會加入復興行

列，然因就近入學政策，有實力跨區

學生不易加入復興行列。

家長 一、家長對學校支持度高，充分信

賴本校教學及輔導學生方式。

二、家長會組織健全，對校務參與

度高，全力支持校務發展。

三、群生文教基金會每年提供師生

獎勵獎學金，適時鼓勵師生士

氣。

一、多數家長對學校或學生課業不甚了

解。

二、學生家長社經背景稍差者，常因家庭

生活因素致使學生有負面影響。

三、親師懇談未能全面實施，家長不易了

解小孩學習情形。

社區參與 一、落實高中職社區均質化政策

化，本校社區生人數逐年增

加，有利學校與社區的結合。

二、社區文化資源豐富，提供教學

參觀補充教材。

一、學校部分教學活動無法與社區相結

合。

二、受限校地空間影響，平時上課無法提

供社區活動，只能在大型展覽活動開

放各界蒞臨學校參觀。
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社區資源對業務推展有助益。 三、校地空間因素無法不定時提供國中有

意願同學到校參觀訪問。

地方資源 一、與地方機關團體均能建立和諧

關係，獲得地方資源大力支援。

二、本校為政府數位內容培育的重

點學校。數位內容融入教學過

程，提昇專業特色。

一、學校部分科別學習內容上，未積極結

合地方特色。

二、學校每年專業特色過程朔造較為辛

苦。

因素 行政策略（S）

地理因素 一、落實校園整體規劃，強化老舊建築修繕與改建，提升學校專業特色形象。

二、增建學校軟硬體環境，突顯社區及學校特色並標示本校完整交通資訊網。

三、加強宣導技職教育的重要性，提升家長對技職教育的信賴度。

學校規模 一、以發展學校專業特色提升優質技職教育為目標，提昇碩士以上師資。

二、加強與文化創意相關產業關係，使技職就業管道更暢通。

三、參酌各群科中心建立各科學校本位核心專長，發揮學校專業特色。

硬體設備 一、全面整合學校軟硬體教學設備，共同建立資源共享平台機制。

二、配合數位多媒體之建構提升教學使用，所需設備逐年編列預算達成目標。

三、定期汰舊換新老舊設備。

四、積極發展國際交流及數位典藏媒體資料庫。

師資結構 一、鼓勵教師積極參與文化創意產學進修，增進教師職場專業技術的能力。

二、加強老師專業知能成長學習與文化創意研習，建立人文藝術專業師資特

色。

三、鼓勵老師自編數位教材、講義，培訓人像速寫、風景寫生專業師資，配

合新課程鼓勵老師取得第二專長。

四、積極配合教育部辦理教師專業發展評鑑工作，提升教師專業知能。

行政人員 一、落實分層負責機制，提升行政效能。

二、建立各單位分工合作精神，追求學校教學卓越績效。

三、積極鼓勵教職員參與校務各項行政工作。

四、定期培訓教職人員資訊技能研習，提昇文書處理能力。
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學 生 一、提昇學生人文藝術設計之專業領域素養能力，創造良好學習環境。

二、積極培養學生讀書心得寫作、小論文學習能力與第二種語文能力。

三、對不良適應學生加強個別輔導，辦理學生生涯規畫輔導。

四、積極鼓勵學生參與專題創作及校外各項文化創意(藝能)競賽爭取佳績。

五、結合技能檢定與各科核心專長，培養學生專題創作能力。

家 長 一、提供家長有關學校發展相關之訊息。

二、舉辦多場次親職教育研習會，加強家長參與機會。

三、家長會鼓勵師生參與文化創意相關競賽，並協助弱勢之學生輔導獎勵。

社區參與 一、學生社團藝能專業服務學習，協助社區環境水準的提升。

二、續與台大醫院藝術展演合作…等相關機構辦理文藝作品交流。

三、爭取各項文化創意產學合作機會，增加與產業的經驗交流。

地方資源 一、結合地方特色融入教學活動中。

二、增加學生職場學習的機會

三、與地方文化創意產業建立產學合作關係，協助學生就業。

陸、學校特色發展規劃

學校在快速變遷且多元發展之社會下，各種教育政策不斷持續地

衝擊學校教學行政，本校為因應外在環境因素除保持優良傳統既有特

色外，亦掌握產業發展趨勢加入文化創意內容課程，以落實校本課程

精神，特點如下所列：

一.本校是全國歷史最悠久、最具規模與特色的美術工藝、設計學校。

二.每年定期舉辦三次校內外大型展覽，具體展示最新創意的技職教育

成果，績效卓著，獲各界、家長肯定。

三.鼓勵學生參加國內外大展，成績優異。例如日本國際高中生繪畫大

賽、香港世界青年電腦繪圖大賽、教育部文藝創作獎、台灣區學生

美展等，本校皆獲得首獎。

四.本校設立博物館收藏宋、元、明、清、民初名家書法、國畫、陶瓷

等珍品，供師生做為觀摩教學之用。

五.本校重視資訊教學，設立推動小組，朝視訊教學方向發展。

本校配合政府技職教育政策，充實學生職業知能及涵養職業道德，

強化繼續進修能力，促進生涯發展，培育健全專業技術人才。過去近十
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年之高職教育，面對多元的競爭與挑戰。在此種態勢下，學校的教育以

提供符合社會和學習者需求的高品質教育，永續經營與成長為主要目

標。本校發展特色願景目標如下：

一.近程目標

(一)配合部頒新課程，積極規劃群科及校本課程，發展學校特色。

(二)落實高職「優質化」、「均質化」、「旗艦計畫」相關計畫，提昇學

生人文、藝術、科技、設計的內涵。

(三)有效整合資源，建置優質、安全的校園環境，提昇教學品質。

(四)配合因材施教，能力本位教學，追求卓越，培養學生兼顧升學與

專業技能。

二.中程目標

(一)配合教育政策，掌握產業變化趨勢及少子化影響，適當調整科、

班與師資結構。

(二)規劃教師參加校內外進修，推動「數位內容、文化創意產業」產

學合作案。

三.遠程目標

(一)整合社會、社區與校友資源，凝聚師生共識，規劃成立「專業推

廣教育」。

(二)勤管嚴教，建立師生「終身學習」的理念，培養學生成為高素質、

有品格的美術、設計、資訊人才。
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科 技 人 文 藝 術 設 計

全全人人教教育育的的殿殿堂堂
「「真真」」：：追追求求真真理理，，以以「「科科技技」」為為核核心心，，帶帶領領學學生生探探奇奇索索隱隱，，成成為為有有智智慧慧的的人人。。

「「善善」」：：善善待待生生命命，，以以「「人人文文」」為為核核心心，，發發展展辨辨別別價價值值行行善善避避惡惡，，成成為為能能生生活活的的人人。。

「「美美」」：：美美化化人人生生，，以以「「藝藝術術」」為為核核心心，，建建構構審審美美能能力力，，成成為為會會欣欣賞賞具具有有美美感感的的人人。。

「「新新」」：：創創新新突突破破，，以以「「設設計計」」為為核核心心，，培培養養創創造造力力，，成成為為具具有有預預視視能能力力的的人人。。

學校為推動新北市高中高職旗艦計畫之發展精緻技職教育方案，其規

劃理念是依據學校經營教育理念，以校訓「真、善、美、新」中演變為「人

文、藝術、設計、科技」為主軸如下圖一所示。

圖 1復興商工學校教育經營理念

因應少子化、擴大免試入學、高中職優、均職化及技專校院策略聯盟等，

配合新北市高職旗艦計畫發展精緻技職教育方案推動理念與結合學校特色

願景發展，以學生「做中學」專業學習特色，發揚務實致用技職教育精神，

培養學生具有競爭實力之優質專業人才，同時，提供國中學生在地就學適

性發展與多元選擇機會，參與高職旗艦計畫讓學校以達全面提升目標，使

學校形成不斷創新提升之優質學校，為十二年國民基本教育奠定更厚實的

技職教育基礎。

為因應 12 年國民基本教育中擴大免試入學政策與少子化問題，落實新

北市學子在地就學機會，結合學校「人文、藝術、設計、科技」經營理念

發展專業特色，高職旗艦計畫將以「深化推廣專業特色」、「語文涵養與菁

英人才培訓」、「技職專業特色宣導」、「新北市國中生美術、設計性向探索」

等特色辦理為主軸，項目如圖 2所示。
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101-1深化推廣專
業特色活動

辦理主軸 辦理計畫項目

101-1-1美術、設計、文創專業養成
101-1-2風景寫生專業學習
101-1-3彩繪新北古蹟、專業展演

101-2語文涵養與菁
英人才培訓

101-2-1國際村英語研習營
101-2-2美術、設計英語人才培訓
101-2-3深耕語文閱讀認證

101-3技職專業特
色宣導

101-3-1美術設計典範故事行銷
101-3-2文藝復興公益服務活動
101-3-3群科特色宣導

101-4新北市國中生
美術設計性向
探索

101-4-1國中生美術、設計體驗營
101-4-2新北星青少年漫畫創作大賽

圖 2 復興商工高職旗艦計畫辦理項目
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柒、學校自主管理機制

(壹).復興商工高職旗艦計畫校內組織架構

學校為推動高職旗艦計畫方案工作，規劃推動組織架構機制，包括

計畫、執行、經費運用、自我管理、計畫管考和績效評估等，確保本校

達成高職旗艦計畫的目標。各處室與各類科等執行單位，貫徹計畫、執

行、檢核、行動的概念，以落實多元發展和績效責任的高職旗艦計畫方

案的辦理原則，追求成為優質專業特色之學校。

上圖所示為本校高職旗艦計畫方案推動組織架構，除定期舉行自我

管考外，並邀請業界專家和學者教授、駐區督學或教育長官等進行外部

諮詢，並持續追蹤建議改善之後續辦理情形。
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(貳).復興商工高職旗艦計畫方案工作督導小組實施要點

一、依據

配合本校高職旗艦計畫方案推動組織架構，設置旗艦計畫方案工作督

導小組，訂定本實施計畫。

二、目的

(一)為推動本校高職旗艦計畫方案工作，落實學校自主管理精神。

(二)達成本校高職旗艦計畫方案各項計畫之目標，進行各計畫進度追

蹤與檢討，以確保執行之成效。

三、組織與工作

(一)校長擔任計畫總負責人，教務主任擔任計畫總管考，由各處室主

管成立校內高職旗艦計畫方案工作督導小組。

(二)依學校高職旗艦計畫方案，辦理各項計畫內部管考分工如下：

總督導 總管考 執 行 計畫管考 計 畫 項 目

校

長

教

務

主

任

教務

主任

教學組長 計畫一：深化推廣專業特色辦理計畫

設備組長 計畫二：語文涵養與菁英人才培訓特色辦理計畫

學務
主任

訓育組長
輔導主任

計畫三：技職專業特色宣導特色辦理計畫

輔導
主任

輔導主任
實習組長

計畫四：新北市國中生美術、設計性向探索特
色辦理計畫

(三) 4 月至 12 月為計畫執行時程，11 月下旬進行撰寫成果報告書。

四、實施方式

(一)內部管考由學校以自主管理方式，每個月第一週定期管考，填報執

行進度報告與管制單，每週配合主管會報進行內部管考會議並於每

月月底進行專案管控。

(二)外部諮詢將不定期邀請業界專家和學者教授、駐區督學或教育長官

等進行外部諮詢，並持續追蹤建議改善之後續辦理情形。

五、本計畫經本校高職旗艦計畫方案工作督導小組討論通過後，陳請 校

長核准後實施，修訂時亦同。
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捌、各辦理計畫內容與經費

計畫編號：101-1深化推廣專業特色計畫

一、依 據

依據新北市政府101年6 月 5日北府教中字第1011806111O號函發展

精緻技職教育方案，辦理本校 101 年度「深化推廣專業特色活動」特色

辦理計畫專案。

二、目 的

為提昇學生人文暨藝術素養、促進學習效能、達成精緻高職教育，

進而強化學校教育與社區資源分享與成長，特擬定本實施要點。

三、主辦單位：復興商工教務處

四、承辦單位：教務處教學組與各科

五、辦理時期：101 年 6 月 1日至 12 月 31 日

六、參與人員：復興商工全校師生

七、實施方式：依本案各子計畫實施要點進行。

八、實施內容

101-1-1 風景寫生專業學習實施要點

101-1-2 彩繪新北古蹟、專業展演實施要點

九、獎勵與考核

執行任務之教師酌行考核獎勵；參與學生依學校規範敘獎鼓勵。

十、經費需求

經常門 470,000 元，資本門 1402,000 元，總計 1872,000 元。

本案所需經費由新北市 101 年度發展精緻技職教育方案專款支出。

（詳請見計畫 101-1「深化推廣專業特色」計畫辦理經費需求）

十一、預期效益

1、透過專業的深化與學習，提升學生的展演能力，進而延伸國中端師

生對高職藝術與設計專業教育的認識，進而達成精緻高職教育精神

與 12 年國教的教育目標。
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2、各科學生能發展專業領域學習的精緻化，實施作品創作及辦理展演

活動。促進師生創作之作品相互觀摩，一方面教學相長、ㄧ方面學

生相互學習，再另一方面增進學校校本課程所發展專業學能透網路

提供與社會互動學習之機會。

3、全校能利用人文藝術活動，增進學生對人文藝術之涵養。

4、學生能運用在學期間發展專業領域學習，提升藝術與設計專業水準，

對未來之創作有莫大之幫助。

5、增加同學觀察力之訓練，同時藉由師生之作品相互觀摩，發展全國

獨一專業特色之學校。

十二、本要點經校長核示後施行，如有未盡事宜，修正時亦同。
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101-1「深化推廣專業特色」辦理計畫
101-1-1 風景寫生專業學習實施要點

ㄧ、依 據

依據本校101年度發展精緻技職教育方案101-1「深化推廣專業特色」

計畫辦理。

二、目 的

為加強風景寫生展演活動之教育與訓練成效，建立學校優良傳統與

傳承，提昇技職學校學生之技能水準，鼓勵學生參加風景寫生專業

學習，俾利專業技能提升與將來就業與升學之所需。

三、參加對象

本校高一學生可參加風景寫生先修班甄選，高二、三學生可參加風

景寫生隊甄選。

四、甄選數量

成立風景寫生先修班一班約 35 人、風景寫生隊約 70 人。

五、甄選測驗方式

基礎水彩與寫生能力測驗，以 100 分鐘繪ㄧ水彩作品，為術科成績，

佔 70%寫生隊指導教師與教學組面試與核定，為面試成績，佔 30%

六、甄選步驟

（一）有意願參與風景寫生先修班者由水彩老師推薦或自行至教務

處申請表報名。

（二）風景寫生隊由高一先修班學生表現較優異者直升或經每學期

一次的甄選考試甄選入隊。

（三）由教學組統一安排實施水彩能力測驗與面試。

（四）依據總成績高低排名擇優錄取。

七、權利與義務

（一）凡經錄取風景寫生先修班與風景寫生隊之同學，免費接受學

校之風景寫生專業輔導課程，必需依規定準時上課，不得缺

曠，並參與校內、外各項寫生活動與北區相關藝文活動。
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（二）不定期參與藝文界相關水彩畫會團體，展覽活動之作品參

觀、論壇或研討。

（三）平時培訓或寫生隊相關活動之作品應提供政府相關單位或寫

生場景管理單位的人文環境美化展出。

八、指導教師

風景寫生先修班與風景寫生隊聘任校內三名專業教師擔任隊

指導教師，並聘任校外水彩專家學者三名實施協同教學，其鐘

點費依校內、外聘教師鐘點費實施要點支付。

九、辦 法

(一)對象—

1.提名：由一年級各班級導師及水彩任課老師共同推選出水彩

能力佳且對風景寫生有興趣，有意願參與風景寫生隊

者。高二、三年級可經由各班水彩任課老師推薦或自

行報名經甄選入隊。

2.測驗：由統一教學組安排水彩能力測驗。

(二)時間—

1.測驗：由教務處另行公告。

2.課程：（1）於每學期第三週開課，至第十九週每星期三 14：

20~17：00 上課，遇月考當天停課，合計每年上課

14 次。

十、實施上課地點

本校校園、台北市、新北市等適合寫生地點。

十一、教學目標：

(一)觀察正確的風景寫生特徵與了解風景寫生材料的展現特色。

(二)掌握熟練的風景寫生表現技巧。

(三)學習融入自己的藝術感覺，並且能快速、準確、生動的表現出
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風景寫生表徵。

(四)輔導學生取得相關認證資料。

十四、本要點經 校長核定後實施，修正時亦同。

．．．．．．．．．．．．．（請沿線撕下擲交教學組）．．．．．．．．．．．．

101-1「深化推廣專業特色」辦理計畫

101-1- 1-1 風景寫生先修班暨風景寫生隊報名表

(名單請於 月 日前送交教務處歐紹合組長)

報名表格不足使用可自行影印增加，高一各班報名上限 10 人

班 級 座 號 姓 名

水彩任課老師簽名： 導師簽名：
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101-1「深化推廣專業特色」辦理計畫
101-1-2 彩繪新北古蹟、專業展演實施要點

一、依 據：依據本校 101 年度發展精緻技職教育方案 101-1「深化推廣

專業特色」計畫辦理。

二、活動宗旨：為配合 12 年國教精神發展校本課程，提升藝術領域學習與

學生對土地、人文之關懷，本活動以台北市、新北市、基

隆市地區人文景觀為題材，規劃學生風景寫生展演活動，

提昇技職學校學生之技能水準，建立學校優良傳統與傳

承，鼓勵學生參加風景寫生專業學習並實施作品展示活

動，提供在校生與國中生學習觀摩，俾利專業技能提升與

將來就業與升學之所需，達成高職精緻教育之基礎培訓。

三、主辦單位

復興商工教務處 聯絡電話：(02)29262121轉 206 教學組歐紹合組長。

四、合辦單位：本校美工科、美術科

五、參加對象：本校高二、高三風景寫生隊、高三繪畫班學生。

六、報名方式：經由各班統一報名。

七、活動時間： 101 年 11 月。

八、寫生活動方式

寫生活動採現場寫生方式。

九、評審方式：由主辦單位聘請國內知名、公正水彩畫家組成評審小組，

作品評審採初審、複審、決審方式評比。

十、作品展示：配合復興商工作品展示活動，作品展出於復興商工「自強

藝廊」展出，歡迎社區合作學校師生與社會各界愛好藝

文人士到場參觀指導。

十一、作品收藏：參賽作品未入選作品發還同學，經評選為入選暨得獎作

品擬由本校教務處裝裱並收藏及不定期展示，以作為人文

藝術之推廣。

十二、所有參賽作品均無異議提供主、協辦單位做作品展示與宣導藝文活
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動使用。

十三、獎勵：

名 次 名 額 獎助金（禮券） 獎 狀 備註

第一名 一名 3000 元 獎狀乙紙 擬請各校給予記小功乙次

第二名 一名 2000 元 獎狀乙紙 擬請各校給予記小功乙次

第三名 一名 1000 元 獎狀乙紙 擬請各校給予記小功乙次

優 選 八名 500 元 獎狀乙紙 擬請各校給予記嘉獎乙次

佳 作 八名 獎狀乙紙 擬請各校給予記嘉獎乙次

入 選 十三名 獎狀乙紙

十四、本實施要點經 校長 核定後實施，修正時異同。
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計畫 101-1「深化推廣專業特色」辦理計畫----經費明細表(101 年 1月至 12 月)

單位：仟元

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途)

(一)經常門

業

務

費

海報印製 張 10 0.3 3
101-1 深化推廣專業特色辦理計畫相
關海報宣傳

耗材費 批 1 51.9 51.9
101-1 深化推廣專業特色辦理計畫相
關教學、材料、佈展等

工讀費 時 200 0.103 20.6
101-1 深化推廣專業特色辦理工讀協
助費用

鐘點費一 節 450 0.4 180
101-1-1 風景寫生專業學習指導教師
內、外聘鐘點費

鐘點費二 節 25 0.4 10
101-1-2 彩繪新北古蹟、專業展演指
導教師鐘點費

作品裝裱費一 件 30 1.5 45
101-1-1 風景寫生專業學習優秀作品
裱裝費用

作品裝裱費二 件 19 1.5 28.5
101-1-2 彩繪新北古蹟、專業展演作
品裱裝費用

材料費一 組 7 8 56
101-1-1 風景寫生專業學習教學材料
與紙張（教師為主）

材料費二 組 1 20 20
101-1-2 彩繪新北古蹟、專業展演材
料與紙張（競賽為主）

資料蒐集費 組 1 12 12
101-1-1 風景寫生專業學習教學輔助
所需風景水彩、西洋繪畫，名家畫冊
專輯…等

諮詢費 次 10 2 20 邀學者專家、差旅費….

小計 447

雜

支

文具用品 批 1 3 3 影印與相關文具….

小計

獎

補

助

費

學生獎助金 張 100 0.1 20
101-1-2 彩繪新北古蹟、專業展演優
秀學生獎助學金

小計

經常門合計 470
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(二)資本門

設

備

費

平板電腦 台 2 18.9 37.8 101-1 深化推廣專業特色教學設備

全方位自走車系統 套 6 10 60 101-1 深化推廣專業特色相關活動

筆電 Core i5-2 台 2 36.9 73.8 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

平板 ipad32GB 台 4 20 80 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

平板 ipad64GB 台 4 23 92 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

掃瞄器 PHOTO 台 1 11 11 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

高階數位相機 組 3 33 99 101-1 深化推廣專業特色教學設備

數位相機鏡頭 組 3 22 66 101-1 深化推廣專業特色教學設備

平台式A4彩色影

像掃描機
台 1 10 10

101-1 深化推廣專業特色相關活動
內容

充電式喊話器 POKKA 台 1 14.5 14.5 101-1-2 風景寫生專業學習

中遠攝微距鏡頭 台 2 18.5 37 101-1-2 風景寫生專業學習

防垃圾郵件過濾系

統 Sherlock
套 8 25 200 101-1-2 風景寫生專業學習

動畫設計軟體(Strata

design 3dx7)
套 1 28 28 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

數位攝影機 台 1 75 75 101-1-2 風景寫生專業學習

數位相機 台 1 94 94 101-1-2 風景寫生專業學習

數位相機鏡頭 台 1 10 10 101-1-2 風景寫生專業學習

立體鎗型麥克風組 組 1 27 27 101-1-2 風景寫生專業學習

無線網路基地台 ap 台 21 9.595 201.495 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

無線網管供電交換器

24 埠
台 4 23.773 95.092 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

認證閘道器 台 1 32 32 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

12 顆 AP 管控授權 式 1 15 15 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

系統安裝與布線工程 式 1 43.313 43.313 101-1-3 彩繪新北古蹟、專業展演

資本門合計 1402

總 計 1402

承辦人: 承辦主任: 會計主任: 校長:
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計畫編號：101-4新北市國中生美術、設計性向探索計畫

一、依 據

依據新北市政府101年6 月 5日北府教中字第 1011806111O 號函發展精緻技職教育方案，

辦理本校 101 年度「新北市國中生美術、設計性向探索」特色辦理計畫。

二、目 的

（一）落實 12 年國教，加強就近入學宣導。

（二）建構類科特色，落實學生適性發展與學習。

三、主辦單位

復興商工學務處

四、承辦單位

新北市公私立國中

五、辦理日期

101 年 4 月 1 日～101 年 12 月 31 日

六、參加人員

本校師生暨國中師生。

七、實施方式

101-4-2 新北星青少年漫畫創作大賽。

八、實施內容：

101-4-2 響應新北市「動漫無限城」計畫，鼓勵與培育青少年動漫創作能

力；一方面將可展現本校學生在動漫領域之優意才能，另一方面

可發掘有興趣與有能力之國中生，使強化有此專才之學子進入本

校就讀；持續的培育與養成，將可促成新北市於動漫領域產、官、

學的完整呈現。

九、獎勵與考核

執行任務之教師由相關單位酌行考核獎勵；參與學生依校規敘獎肯定鼓勵。

十、經費需求
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經常門 150,000 元，資本門 0 元，總計 150 ,000 元，本按所需經費由新北市 101

年度發展精緻技職教育方案專款支出。

十一、預期效益

（一）提高國中生就近入學及申請入學比率。

（二）協助學生適性入學，培養專業技能。

（三）結合社會發展與動脈，協助規劃生涯進路。

十二、本要點經校長核示後施行，如有未盡事宜，修正時亦同
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101-4「新北市國中生美術、設計性向探索計畫」辦理計畫

101-4-2 新北星青少年漫畫創作大賽實施計畫

一、依 據

依據本校 101 年度發展精緻技職教育方案 101-1「深化推廣專業特色」辦理計畫。

二、目 的

響應新北市「動漫無限城」計畫，鼓勵與培育青少年動漫創作能力；一方面

將可展現我校學生在動漫領域之優意才能，另一方面可發掘有興趣與有能力之國

中生，使強化有此專才之學子進入本校就讀；持續的培育與養成，將可促成新北

市於動漫領域產、官、學的完整呈現。

三、主辦單位

復興商工學務處

四、協辦單位

新北市公私立國中

五、辦理日期

101 年 8 月 1 日～101 年 12 月 31 日

六、參賽資格

高中組：新北市公私立高中職學生

國中組：新北市公私立國中學生

同一參賽人，參賽漫畫作品以二件為限。

1.從未公開發表過者。

2.未曾獲國內外漫畫相關獎項。

七、報名應具表件、期間及方式

(一)應具表件：

1.報名表、同意書各一份(格式如附件 1)。

2.參賽漫畫作品之故事大綱，內容應包含人物設定及角色介紹。

3.參賽作品：

以連環圖畫為創作方式之劇情漫畫，4 頁以上（含 4 頁）、16 頁以下（含 16

頁）B5 或 A4 大小之完稿，且不得在完稿圖上署名或註記與漫畫內容無關之標

示。
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4.作品彩色或黑白不拘（請考慮作品集將以黑白印刷，鉛筆稿作品將不利於印

刷，請勿使用。），電繪或手繪（送件時以紙本送件，無須裝訂，請編頁碼）

不限，手繪稿件對話框文字請附於描圖紙上。

（二）報名期間及方式：

自中華民國 101 年 8 月 1 日起至同年 10 月 30 日下午 4:30 止(郵戳為

憑)，以 A4 信封送件，信封上註明「報名 101 學年度[新北星青少年漫畫創作大

賽」逕送本校學務處訓育組。

八、評選作業

由本校遴選漫畫專業領域之專家及教師，負責評選作業。

九、獎勵方式

（一）擬評選出高中組、國中組各前三名與佳作若干，第一名學生獎助金 5000

元圖書禮券、第二名 3000 元圖書禮券、第三名 2000 元圖書禮券，並循校

規敘獎並公開表揚。

（二）得獎作品（以前三名優先）將印製作品集，分送參賽同學每人 1 冊、第一

名 20 冊、第二名 15 冊、第三名 10 冊、佳作每人 3 冊。

十、注意事項

（一）得獎者經查有下列情形之一者，本處得於事實確認後，撤銷其得獎資格，

並不得再報名參加本獎項。

1.得獎作品有抄襲、違反著作權法或其他法令情形者。

2.得獎作品之完稿非得獎者自行完成者。

3.得獎者或得獎作品違反第壹點參賽資格各款規定之一者。

4.得獎者規避或拒絕校方推廣得獎作品者。

（二）得獎者同意本校得運用各種方式推廣得獎作品，且同意本校及本校授權之

人，推廣得獎作品時，得以無販售方式使用得獎作品內容。前項所稱使用，

係指於推廣活動方式中重製、散布、改作、編輯、公開展示、公開口述、

公開播送、公開演出、公開傳輸全部或部分得獎作品；著作權由原著作人

所有。

十一、作品觀摩

擬集結得獎稿件印製作品集，使師生得以觀摩學習、提供得獎者與參賽者

紀念之外；亦透過各種交流活動，讓外界機關、人士得以更進一步認識本校漫

畫創作之能力，以達國人漫畫作品質與量提昇之效能。

十二、經費需求

本案所需經費由新北市 101 年度發展精緻技職教育方案專款支出。
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十三、預期效益

（一）提高國中生就近入學及申請入學比率。

（二）協助學生適性入學，培養專業技能。

十四、本要點經校長核示後施行，如有未盡事宜，修正時亦同
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計畫 101-4「新北市國中生美術、設計性向探索特色辦理計畫」辦理計畫---

經費明細表(101 年 1 月至 12 月)

單位：仟元

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途)

(一)經常門

業

務

費

印刷費 本 1000 0.08 80
101-4-2 新北星青少年漫畫創作大賽實施

計畫

鐘點費(外聘) 時 6 1.6 9.6
101-4-2 新北星青少年漫畫創作大賽實施

計畫（講座）

鐘點費(內聘) 時 38 0.4 15.2
101-4-2 新北星青少年漫畫創作大賽實施

計畫（講課）

耗材費 批 1 21.6 21.6
101-4-2 新北星青少年漫畫創作大賽實施

計畫（印製海報）

小計 126.4

雜

支

文具用品 批 1 3.6 3.6 影印、相關文具用品…

小計

獎

補

助

費

學生獎助金 張 100 0.1 20
101-4-2 新北星青少年漫畫創作大賽實施

計畫學生獎助學金

小計

經常門合計 150

(二)資本門

資本門合計 0

總 計 150

承辦人: 承辦主任: 會計主任: 校長:
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玖、經費概算表(請依序列出全部辦理計畫之項目)

單位：仟元

年

度

計畫

編號
辦理計畫名稱

申請特色

計畫補助金額

本校年度

預算配合款

其他專案

計畫補助

或自籌款

主管機關

核列經費

經常門資本門經常門資本門經常門資本門經常門資本門

101
會

計

年

度

101-1
深化基礎特色養成

特色辦理計畫
470 1402

101-4
新 北 市 國 中 生 美

術、設計性向探索特

色辦理計畫

150 0

經費合計 620 1402

承辦人： 主辦主任： 會計主任： 校長：
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